
Oltre la stomia: 
modelli organizzativi, 
competenze 
specialistiche 
e continuità 
assistenziale. 
Benchmark tra le 
ASST lombarde

27.11.2026
Aula Magna
Padiglione 1 - primo piano
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
P.zza Ospedale Maggiore, 3 - Milano

Modalità  di partecipazione
Il corso si rivolge a tutte le figure professionali. 
È previsto un numero massimo di 50 partecipanti 
esterni e 50 partecipanti interni.

DIPENDENTI: effettuare l’iscrizione attraverso l’Intranet 
Aziendale > “Formazione”

PARTECIPANTI ESTERNI: per iscriversi accedere a:
 www.ospedaleniguarda.it > “Formazione” >  
“ECM Program”
 
Per ulteriori informazioni contattare la Segreteria 
organizzativa.

Con il patrocinio di:

In collaborazione con:

Come raggiungerci
In treno
Dalla Stazione Centrale, tram n° 5, oppure
MM Metropolitana 3 (gialla) fino alla fermata
“Maciachini”, quindi tram n° 4 direzione “Niguarda”.

In auto
Tangenziale Ovest, autostrada TO - VE uscita
Cormano, quindi percorrete tutto il viale Enrico Fermi 
fino all’Ospedale Niguarda. Possibilità di parcheggio 
interno (ingresso dal passo carraio di Via Zubiani): 
Euro 3,20 per sosta fino a 4 ore - Euro 4,00 per sosta
compresa tra 5 e 24 ore.

Presentazione
Vivere con una stomia richiede un percorso assistenziale 
complesso e multidimensionale, che non si esaurisce 
nella gestione della fase acuta e nella corretta confezione 
e gestione dello stoma, ma accompagna la persona nel 
progressivo recupero dell’autonomia, nella prevenzione delle 
complicanze e nella piena reintegrazione nella vita familiare, 
sociale e lavorativa.

La qualità della presa in carico della persona stomizzata 
dipende dalla capacità del sistema di garantire un percorso
personalizzato, integrato e continuativo, nel quale 
competenze specialistiche, appropriatezza organizzativa e
collaborazione tra i diversi setting assistenziali siano 
strettamente connesse.

In tale contesto, lInfermiere Specialista nella gestione 
della stomia rappresenta una competenza professionale 
di particolare valore, in grado di assicurare continuità nella 
presa in carico, educazione terapeutica, supporto alla persona 
e alla famiglia, prevenzione e gestione delle complicanze e 
raccordo tra ospedale, territorio e servizi della rete.

Il convegno nasce con l’obiettivo di mettere a confronto 
esperienze organizzative differenti delle ASST lombarde,
valorizzando non soltanto le attività realizzate, ma anche i 
risultati ottenuti, le criticità incontrate e le prospettive di
sviluppo.

Il confronto intende inoltre approfondire il ruolo degli incarichi 
professionali specialistici e delle competenze avanzate
all’interno dei nuovi modelli organizzativi, evidenziando 
come il riconoscimento e la valorizzazione delle competenze
possano contribuire alla qualità dell’assistenza, alla continuità 
ospedale-territorio, alla sostenibilità organizzativa e,
soprattutto, alla qualità di vita della persona stomizzata.
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Programma

8.30 - 9.00

9.00 - 9.20

9.20 - 9.40

9.40 - 10.00

10.00 - 10.20

10.20 - 10.40

10.40 - 11.00

11.00 - 11.30

11.30 - 12.00

Registrazione dei partecipanti

Saluti istituzionali e introduzione dei lavori e 
obiettivi del convegno
F. Mazzotta, L. Zoppini

Dalla competenza specialistica al ruolo 
organizzativo: la stomaterapia nei percorsi 
di cura dell’ASST Rhodense
B. Sappa, E. Ducci, S. Facchetti

Il modello organizzativo della stomaterapia 
nell’ASST Niguarda
A. Arosio, F. Margjini, M.C. Serra

Il modello organizzativo in divenire della 
stomaterapia in ASST Valtellina ed Alto 
Lario
T. Trinca Colonel

Misurare per migliorare: attività, casistica, 
indicatori e risultati. Esperienza a 
confronto.
La gestione delle stomie nell’adulto e 
nell’età pediatrica: l’esperienza dell’ASST 
Fatebenefratelli Sacco
E. Mazzali, G. Patrini, D. Rizzo 
 
L’esperienza dell’ASST Nord Milano
G. Palumbo

Coffee break

Vivere con una stomia: la parola alla persona 
Intervento paziente

Moderatori: B. Pinna, G. Vuono

GRAZIA PALUMBO
Infermiere stomaterapista
ASST Nord Milano 

BARBARA PINNA
Direttore - DAPSS
ASST Nord Milano
 
DARIO RIZZO
Infermiere stomaterapista pediatrico
ASST Fatebenefratelli Sacco

BARBARA SAPPA
Dirigente - DAPSS
ASST Rhodense

MARIA CRISTINA SERRA
Infermiera stomaterapista
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

TONINO TRINCA COLONEL
Direttore - DAPSS
ASST Valtellina e Alto Lario

LAURA ZOPPINI
Direttore Sociosanitario
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

GIUSY VUONO
Dirigente delle Professioni Sanitarie - DAPSS
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Sessione I

Sessione II

Sessione III

Moderatori: B. Pinna, G. Vuono

Responsabile scientifico
LAURA ZOPPINI
Direttore Sociosanitario 
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Segreteria organizzativa
ELEONORA CONSONNI
tel. 02 6444.2406
e-mail: eleonora.consonni@ospedaleniguarda.it

Relatori e Moderatori
ALICE AROSIO
Infermiera stomaterapista
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

ERICA DUCCI
Infermiera di famiglia e di comunità
ASST Rhodense

SIMONA FACCHETTI
Infermiera stomaterapista
ASST Rhodense

MAURIZIO LIMITONE
Infermiere di famiglia e di comunità - Distretto Municipio 9
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

FABIOLA MARGJINI
Infermiera stomaterapista 
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

GIADA MAURI
Coordinatrice COT 
ASST Nord Milano

ELENA MAZZALI
Infermiera stomaterapista
ASST Fatebenefratelli Sacco

FEDERICA MAZZOTTA
Dirigente delle professioni sanitarie - DAPSS
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

GIANCARLA PATRINI
Direttore - DAPSS Polo Territoriale  
Direttore ad interim - DAPSS Polo Ospedaliero
ASST Fatebenefratelli Sacco

12.00 - 12.20

12.20 - 12.40

12.40 - 13.00

Il ruolo delle associazioni nel percorso di 
cura
M. Limitone

Ospedale e territorio: costruire la 
continuità. 
Dalla dimensione alla presa in carico 
territoriale: il raccordo tra professionisti, 
COT e servizi della rete
G. Mauri

Discussione e conclusione lavori

Sessione IV


